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Visto: E| MEMORANDUM N°® 522 - 2024-J-U-RR.-HH./ACAP-RED.SALUD.PUNO: y el Reporte de
Asistencia, Informe de Asistencia y el Resumen Consolidado de INASISTENCIAS del personal
Nombrado y contratado en Plaza Orgdnica de la Red de Salud Puno; Unidad Ejecutora 405 SALUD-
PUNO, correspondiente al mes de OCTUBRE del 2024.

CONSIDERANDO:

Que el inciso c) del articulo 21 del D.L. 276 “Ley de Bases de la Carrera Administrativa de
Remuneraciones del Sector Publico” prescribe son Obligaciones de los servidores: Concurrir
puntualmente y observar los horarios establecidos; a su vez el Articulo 128 del Reglamento aprobado
por Decreto Supremo N°005-90-PCM que Los funcionarios y servidores cumplirdn con puntualidad y
responsabilidad el horario establecido por la autoridad competente y las normas de permanencia
interna en su entidad. Su incumplimiento origina los descuentos respectivos que constituyen rentas
del Fondo de Asistencia y Estimulo conforme a las disposiciones vigentes. Dichos descuentos no tienen
naturaleza disciplinaria, por lo que no eximen de la sancidn correspondiente;

Que, de conformidad al articulo 72, 229, 232 y 272 del Reglamento Interno de Control de Asistencia y
permanencia para los trabajadores de la Sub Regién de Salud Puno, aprobado con Resolucidn
Directoral Regional N2 0962-08-DSRS- PUNO-DEA-PER, establecen las condiciones y procedimientos
para la consideracion de los descuentos por INASISTENCIAS;

De acuerdo a los Informes y Registros de Asistencia de los Establecimientos de Salud presentados

mensualmente al Area de Control de Asistencia de la Unidad de Recursos Humanos de la Red de
Salud Puno y;

Que, de conformidad con la Ley N°® 27783, Ley de Bases de la Descentralizacién, modificada por Ley
N® 28379, Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, modificada y complementada por las
Leyes 27902, 28013, 28161, 28926, 28968, y 29053, Resolucidn Ministerial N°® 405-2005/MINSA, que
reconoce a las direcciones Regionales de Salud, como Unica autoridad en salud en cada region y en

' uso de las atribuciones conferidas en la Ordenanza Regional N° 034-2006, que aprueba el
Reglamento de Organizacién y Funciones de la Direccion Regional de Salud de Puno, y de las
Direcciones de REDESS de salud y la Ordenanza Regional N° 012-2014-GRP-CRP, que aprueba la
Modificatoria del Reglamento de Organizacion y Funciones y la Estructura Funcional de la Direccidn
Regional de Salud Puno y sus Unidades Ejecutoras; y:

Estando a lo liquidado por el Area de Control de Asistencia y Permanencia;
Con el Visto Bueno de la Oficina de Administracion y Asesoria Legal.
SE RESUELVE:

12.-DESCONTAR: Las INASISTENCIAS del Personal Nombrado y Contratados en Plaza Organica del

régimen laboral D.L. 276 de la Red de Salud Puno- Unidad Ejecutora 405 Salud - Puno,
correspondiente al mes de OCTUBRE del 2024, conforme al siguiente detalle:



MINISTERIO DE SALUD

DIRECCION REGIONAL DE SALUD PUNO

U.E. N° 405 RED DE SALUD PUNO

0@\_«:# [+/F] 5

Ne &4 - 2024-5A-) RR.HH/ RED SALUD PUNO

RESOLUCION ADMINISTRATIVA

PUnD; /9’ t"—v[(' /pffip’/:?z??,;_/}fe G‘;(Ez.rz‘z/

INASISTENCIAS NOMBRADOS MES DE OCTUBRE 2024

N* APELLIDOS Y NOMBRES CARGO NIVEL | REMUN. H:g'iR DiAs TOTAL FECHAS
01325716 ACERO COARICONA PERCY 1741-TEC. EN TRANSPORTE | TF 2755.00 9183 2 183.67 17/10/2024 (GC)
01318745 ALARCON OCHOA HILDA 0430-ENFERMERA/O 10 4224.00 140.80 2 281.60 24/10/2024 (GC)

| 29585709 APAZA ARCE MARUJA 0430-ENFERMERA/O 10 378200 126,07 1 126.07 08/10/2024 (M)
02367005 ARAGON CHOQUEHUANCA BETHZABE CLORINGA 1580-TEC. EN ENFERMERIA TF 2405.00 80.17 2 160.33 21/10/2024 (GC)
01861619 ARIAS INQUILLA LUCILA 1580.TEC. EN ENFERMERIA TC 2287.00 76.23 1 76.23 28/10/2024 (M)
01307752 AROAPAZA CUTIPA GLADYS MARITZA 1580.TEC. EN ENFERMERIA TF 2405.00 8017 2 160.33 24/10/2024
44146118 CALLACONDO LLANQUE ROXANA LEONOR 0430-ENFERMERAQ 10 3344 00 11147 2 22293 24/10/2024 (GC)
01287806 CASTRO VALDIVIA CRISTINA EDDY 0430-ENFERMERA/Q 10 4224 00 140.80 2 28160 21/10/2024 (GC)
01342867 CHAVEZ LUNA GILDA BETZABETH 0470-CBSTETRA 1 4224.00 140.80 2 28160 21/10/24 (GC)
01306805 CHECALLA TISNADO NORA PAULINA 0430-ENFERMERA/O 11 4182.00 139.40 2 278.80 13/10/24 (GC)
41672042 | COAQUIRA LEON JUAN PERCY 2691-TECNICO/A ADMINIST Ili TF 772.00 2573 1 2572 04/10/2024
01342685 CURRO QUISPE LUZ DELIA 1580-TEC. EN ENFERMERIA 2764 50 92.15 1 8215 27/10/24 (1)

|_01336319 CUTIPA CCAMA EPIFANID 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 1C 2287.00 76.23 2 152.47 24/10/2024 (GC)
01223943 FLORES CACERES NANCY VICENTA 0430-ENFERMERAIO 14 7805 50 26018 1 260.18 10/10/24 M
01231860 GOMEZ MAMANI ROBERTO 0741-ASIST. ADMINIST. | PF 4670 31.56 1 31.56 30/10/2024
01316888 GOMEZ NINA MARISOL 0430-ENFERMERA/Q 10 3344.00 111.47 2 222.93 21/10/24 (GT)
01321768 GUTIERREZ TITO JANNETH LUZ MIRIAN 0470-08STETRA 1 3782.00 126.07 2 252.13 24/10/2024
41528234 LARICO FLORES GLISSETH WENDY 0300-MEDICO 6633 50 212 Z 44223 21/10/24 (GC)
01228617 LLANG MAQUERA FRANCISCO JAVIER 1581-TEC. EN ENFERMERIA | TA 2866.50 95.55 2z 191.10 06/10/2024 (GC)
45815463 | MACEDO LIPA LUZ CRISELDA 1701-TEC. EN FARMACIA | 2764.50 92.15 1 92.15 23110024 (T)
80870601 MAMANI VELA CARLOS 1581-TEC. EN ENFERMERIA | TE 2405.00 80.17 2 1680.33 19/10/2024 (GC)
01226816 | MENDOZA ANCO DIOMEDES WALTER 1081-PLANIFICADOR | =) 2080.28 69.68 1 6968 31/10/2024

M?BE RACA OLGUIN IGIDIC LUIS 1762-TEC. SANITARIO Il TA 2857 00 85.23 1 85.23 10/10/24 (M)
41013108 PALOMINO AGUILAR JULIA 0430-ENFERME RAID 10 422400 140.80 2 281.60 24/10/2024

fmeG PANCA CARITA ELVIRA 0470-0BSTETRA 1 530950 176.98 1 176.98 29/10/2024
44872847 | QUISPE MAMANI BLANCA DIANA 0430-ENFERME RAIC 5300.50 176.98 4 207,93 u?ﬂwz;;:\u Anaiicay

70050126 | QUISPE CARITA ANA CLAUDIA 0430-ENFERMERA/O 5300.50 176.96 1 176.98 09/10/24 (T)
01326692 RUELAS COPA REYNA 0430-ENFERMERA/D 10 4224.00 140.80 2 281.60 03/10/24 (GC)
23960121 TORRES TAPIA JENNY 0430-ENFERMERAIO 10 3344.00 11147 2 22293 21/10/24 |GC)
45996925 TORREZ ARANCIBIA CARLA PATRICIA 1580-TEC. EN ENFERMERIA TF 2068.00 68.83 2 137.87 21/10/24 (6C)
01326917 | GUILLEN SOSA ADINA 0430-ENFERME RA/O 5309.50 176.98 1 176.98 31/10/24 (M)
46918735 LOPEZ QUISPE YESSICA ALEXANDRA 0430-ENFERMERA/O 5300 50 176.08 1 176.08 12/10/24 (T)
TOTAL 6480.92

2° AUTORIZAR; al drea de Remuneraciones y Pensiones, para que se considere en la Planilla dnica de
Pagos; dichos descuentos seran designados para el fondo de Asistencia y Estimulo.
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3° Disponer, |a Publicacion de la Presente Resolucién en el Portal de Transparencia Institucional

4° Notificar, la presente Resolucion a las instancias administrativas correspondientes.
Registrese, Comuniquese y Publiquese;
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